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Das Arbeitssicherheitsgesetz und die DGUV Vorschrift 2 verpflichten den Unternehmer/-in 
folgendes umzusetzen.  
Aufgrund des Rahmenvertrages wird dies bei Beauftragung im Rahmen der 
arbeitsmedizinischen Betreuung bearbeitet: 
 
Für alle Betriebe ab 1 Beschäftigten 
 

 Erstbesprechung/ Erstbegehung des Betriebes 
 Folgebegehung 

Arbeitsmedizinische Gefährdungsbeurteilung  
Vorsorgeuntersuchungen ermitteln (Pflichtuntersuchungen, Angebotsuntersuchungen) 
Führen der Vorsorgekartei (Pflicht des Unternehmers) 

 Unterweisung zum Thema Bildschirmarbeit 
 Unterweisung zum Thema Heben- und Tragen 
 Unterweisung zum Thema Hautschutz 
 Rückenschulung 

Organisation der Ersten Hilfe im Betrieb und auf Baustellen 
Arbeitsbedingte Gesundheitsgefahren 
Hauterkrankungen 
Lärmschwerhörigkeit 
Ergonomische Gestaltung von Arbeitsplätzen 
Jahresbericht über abgeschlossen und geplante Tätigkeiten 
 

  
 Zusätzlich für Betriebe ab 20 Beschäftigten 

Arbeitsschutzausschusssitzung vierteljährlich 
 
 

Weitere Leistungen der arbeitsmedizinischen Betreuung, die aufgrund des 
Rahmenvertrages im Preis enthalten sind: 
Arbeitsmedizinische Vorsorgeuntersuchungen bei den in Frage kommenden Mitarbeitern 

- Tätigkeiten mit Lärmexplosion (G 20) 
- Hauterkrankungen (G 24) 
- Tätigkeiten an Bildschirmgeräten (G 37) 
- Eignungsuntersuchung Fahr-, Steuer- und Überwachungstätigkeiten (G 25) 

 
 

Seminare/Weiterbildung - kann zusätzlich beauftragt werden 
- Umgang mit psychischen Belastungen 
- Belastung durch orts- und zeitflexibles Arbeiten 
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